
ΙΔΡΥΤΙΚΗ ΔΙΑΚΥΡΗΞΗ

ΤΗΣ ΑΣΤΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΟΥ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ " GREAT GREECE 4 EVER –

ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ"

Βασικοί Σκοποί της Εταιρείας

α. Τα ιδρυτικά μέλη πιστεύουν κατά απόλυτη ταύτιση ότι :

• Η επέτειος των 200 χρόνων από την Επανάσταση του 1821 και την ίδρυση του σύγχρονου και ελεύθερου 

Ελληνικού Κράτους,  αποτελεί  εφαλτήριο εμπράγματων και  στοχευμένων δράσεων με στόχο τη "σύσφιξη 

σχέσεων ανάμεσα στην Ελλάδα και τους απόδημους Έλληνες", που αποτελεί και τον κύριο σκοπό της "Great  

Greece for  Ever",  ώστε να αυξηθεί  ο "κοινωνικός,  πολιτισμικός,  πολιτικός,  οικονομικός  και  απογραφικός  

πληθυσμός"  της  χώρας  μας,  που  κινδυνεύει  πλέον  να  εισέλθει  σε  ένα  δρόμο  μη  αναστρέψιμης  

υπογεννητικότητας.

• Στο πλαίσιο αυτό, μεταξύ των άλλων, πρέπει - με απόλυτη προτεραιότητα - να δρομολογηθούν 
συντονισμένες ενέργειες σύμπραξης του Ιδιωτικού, Δημόσιου και Ομογενειακού τομέα, ώστε να υλοποιηθούν 
"Εθνικά Ψηφιακά Έργα" όπως

1. η εκμάθηση της Ελληνικής Γλώσσας, των Ηθών και Εθίμων και της Ιστορίας για τα παιδιά της 
ομογένειας 2ης,3ης και 4ης γενιάς.

2. η δημιουργία Πλατφόρμας παροχής πληροφοριών και υπηρεσιών, που θα διευκολύνουν την επίλυση 
ζητημάτων των Ομογενών που άπτονται των ελληνικών κρατικών οντοτήτων (πχ. Κτηματολόγιο, 
Αναπτυξιακός, Στρατολογία, Επενδύσεις )

3. η θέσπιση του διαδικτυακού Διαρκούς Ομογενειακού Συνεδρίου
4. η ψηφιακή δεξαμενή πολιτικής πληροφόρησης, η οποία θα συνδεθεί με την παροχή δικαιώματος 

ψήφου στην Ομογένεια,.
5. η ψηφιακή, αρχειακή αποτύπωση της ελληνικής συνείδησης, γλώσσας και κουλτούρας κλπ

Άμεσα Έργα πραγμάτωσης   των Σκοπών της Εταιρείας  
Ο Οργανισμός "Great Greece for Ever" θα προχωρήσει άμεσα στην υλοποίηση ή την ωρίμανση έργων που 
πραγματώνουν  μέρος  των  σκοπών  του,  με  αιχμή  τις  δράσεις  που  το  Καταστατικό  έχει  ορίσει  ως 
πρωτεύουσας σημασίας.

1. Πρώτη και εύλογη προτεραιότητα αποτελεί η κατασκευή της διαδικτυακής πλατφόρμας 
g  reece200plus.gr   η οποία, όπως αναφέρθηκε και παραπάνω στο άρθρο 4,

 θα λειτουργεί ως βασικός πυλώνας Ενημέρωσης, Ευαισθητοποίησης και διάχυσης Γνώσης,
 θα αποτελεί βήμα ανοικτού διαλόγου και ηλεκτρονικής διαβούλευσης για όλα τα θέματα 

ενδιαφέροντος της εταιρείας, και
 θα  αναπτύξει  –  και  θα  στεγάσει  -  στοχευμένες  ψηφιακές  εφαρμογές,  που  θα  σηματοδότησουν 

σημαντικές δράσεις του "Great Greece for Ever",
 όπως για παράδειγμα το "Διαρκές συνέδριο της Ομογένειας"

2. Ανάπτυξη εκπαιδευτικής διαδικτυακής και mobile εφαρμογής απευθυνόμενη σε παιδιά ομογενών με στόχο 
την μεταλαμπάδευση των ηθών και εθίμων της Ελλάδας

3.  Παράλληλα  ο  Οργανισμός  "Great  Greece  for  Ever"  θα  δημιουργήσει  και  θα  χρηματοδοτήσει  ομάδα 

http://overpolitics.gr/
http://reece200plus.gr/


εργασίας υψηλής τεχνογνωσίας, η οποία θα μελετήσει σε όλες τις πτυχές του, το εμβληματικό έργο που 
αφορά

 τη "θεμελίωση", λειτουργία και προώθηση του "Ψηφιακού Σχολείου της Ομογένειας",
 το οποίο στην πρώτη του φάση θα περιλαμβάνει ένα 6τάξιο Ελληνικό Δημοτικό Σχολείο με 

διδακτέα ύλη σε Γλώσσα & Ιστορία
 και θα απευθύνεται στα παιδιά της ομογένειας 2ης,3ης και 4ης γενιάς με σκοπό τη διατήρηση της 

ελληνικής ταυτότητας τους, 
 μέσα από την εκμάθηση της γλώσσα της Ιστορία και του πολιτισμού της Ελλάδας 

4. Σε πρώτο επίπεδο επίσης - και στο πλαίσιο της δημιουργίας Πλατφόρμας παροχής πληροφοριών και 
υπηρεσιών, που θα διευκολύνουν την επίλυση ζητημάτων των Ομογενών που άπτονται των ελληνικών 
κρατικών οντοτήτων -

 θα αναπτυχθεί εντός της διαδικτυακής πλατφόρμας g  reece200plus.gr   ειδική εφαρμογή για το 
Κτηματολόγιο

 και τη διαφύλαξη της ομογενειακής ακίνητης περιουσίας στα πατρώα εδάφη.

Ο  Οργανισμός  "Great  Greece  for  Ever"  στη  συνέχεια,  καθόσον  θα  ενσωματώνει  ανθρώπινους  και  
οικονομικούς  πόρους,  στρατηγικές  συνεργασίες  και  τεχνογνωσία,  θα  ωριμάζει  διαρκώς  σημαντικά  και  
πρωτοποριακά έργα, που θα αφορούν,

5. τη δημιουργία ενός ομογενειακού think tank,  με σκοπούς την -φύση και θέση- αύξηση του ελληνικού 
πληθυσμού και την εισαγωγή, σηματοδότηση και δράση της "Παγκόσμιας Κοινωνίας των Ελλήνων",

6. συνεπακόλουθα με τα παραπάνω (άρθρο 5, §5), τη διενέργεια δράσεων με στόχο την αντιμετώπιση της 
υπογεννητικότητας και μεσοπρόθεσμο σχέδιο για την μετατροπή του δημογραφικού κενού σε κοινωνικό 
και οικονομικό επίπεδο και την αναστροφή της υπάρχουσας κατάστασης λόγω της οικονομικής αστάθειας,

7. την άντληση βιωματικής εμπειρίας και διεθνών καλών πρακτικών από τους Έλληνες της Διασποράς, με 
στόχο τη σύνταξη μιας "ομογενειακής μελέτης - πρότασης"
για τη μετεξέλιξη των μεταμνημονιακών μεταρρυθμίσεων σε εθνικό εργαλείο & σχέδιο εξόδου από την κρίση, 
και την προώθηση ενός ανθρωποκεντρικού εκσυγχρονισμού και μιας καθολικής -και όχι μονομερούς- 
μετεξέλιξης της ελληνικής πραγματικότητας,

8. συνεπακόλουθα με τα παραπάνω, την ανάληψη πρωτοβουλιών και τη σύναψη συνεργασιών με στόχο τη 
διεξαγωγή ήπιων δράσεων ακτιβισμού υπέρ του δικαιώματος της Ψήφου των Ομογενών,
 
9. την διερεύνηση της δυνατότητας του Οργανισμού να προτείνει και να υλοποιεί συνεργατικές δράσεις 
Πολιτιστικής Διπλωματίας στην Ελλάδα, και από κοινού με ομογενειακούς φορείς στο εξωτερικό,

10. την κατασκευή και προώθηση ενός "social eshop" στο πλαίσιο της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης και τη 
βοήθεια ευπαθών ομάδων,

11. την εκπόνηση προτάσεων για τη μείωση του Ψηφιακού Χάσματος και την καταπολέμηση του 
τεχνοαναλφαβητισμού,

12.  την ωρίμανση και την υβριδική υλοποίηση στα όρια ενός Δήμου και με leader τον  Οργανισμό "Great 
Greece for Ever", ενός πρωτοποριακού έργου υπό τον τίτλο "new media, new culture, new education", 
που θα συνδέει τα Νέα Μέσα, τον κλασικό και αστικό πολιτισμό με την εκπαιδευτική κοινότητα κλπ.

13.  την  ολιστική  έρευνα  και  μελέτη  για  το  θεσμικό  πλαίσιο  που  πρέπει  να  διέπει  τον  Συμβατικό  &  
Εναλλακτικό  Τουρισμό  στην  Ελλάδα,  και  την  κατασκευή  μιας  υβριδικής  medical  tourism  platform  με 
πιστοποιημένους παρόχους υπηρεσιών Υγείας και Τουρισμού, με στόχευση -κατά την πιλοτική της περίοδο- 
στους Έλληνες της Διασποράς.

Στην κατεύθυνση αυτή, ο Οργανισμός "Great Greece for Ever" θεωρεί επίσης κρίσιμο μέγεθος για τη σύσφιξη 
σχέσεων και έναν εκ των βασικών σκοπών του, την προώθηση σε Έλληνες ομογενείς εναλλακτικών 
μορφών τουρισμού με χώρα προορισμού την Ελλάδα, όπως 

1. ο Ιατρικός τουρισμός, στους δύο άξονες Υγείας & Ευεξίας,
2. ο Θρησκευτικός & Εκπαιδευτικός τουρισμός,
3. τα Ιστορικά & Πολιτιστικά οδοιπορικά,
4. ο συνδυασμός του τουρισμού Πόλεων με τον Συνεδριακό τουρισμό, και
5. του Περιηγητικού τουρισμού με τον Γαστρονομικό.
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Τα ιδρυτικά μέλη εκτιμούν ταυτόχρονα, ότι η εθνική ανάγκη για σύσφιξη των σχέσεων με την Ομογένεια, όχι 
μόνο δεν αφήνει σε 2η μοίρα, αντίθετα επηρεάζεται ως προς την πραγμάτωσή της, από το γεγονός ότι 
ζούμε σε μια Ελλάδα που δεν είναι αυτό που αξίζουμε, αυτό που θέλουμε, αυτό που μπορούμε.

• Ωστόσο, ο δρόμος για να ξαναπάρουμε τις ζωές μας στα χέρια μας δεν θα ανοίξει μόνο με πολιτικές  
αποφάσεις.
• Χρειάζεται να τον χαράξουμε κόντρα στην Παγκόσμια & Περιφερειακή Κρίση, με Γνώση και Πράξη, πάνω 
από την Πολιτική, μαζί με την Κοινωνία, για τον Άνθρωπο.

Σήμερα από τη χώρα λείπει η μεγάλη σύγχρονη κοινωνική Διαβούλευση, που θα κινηθεί δημοκρατικά και 
επιστημονικά, ως αρωγός στην κοινωνία και τη συντεταγμένη Πολιτεία. 

Αυτός είναι επίσης ένας βασικός σκοπός στον μη κερδοσκοπικό Οργανισμό "Great Greece for Ever"

Ένα ανοιχτό σύνολο κορυφαίων προσωπικοτήτων, από τον ελλαδικό κορμό και τη Διασπορά που διακρίνεται 
διεθνώς στην Επιστήμη, την Επιχειρηματικότητα, τον Πολιτισμό και την Επικοινωνία, που θα συμπορευτούν 
με τους πολίτες αυτής της χώρας στα μονοπάτια των δύσκολων λύσεων για την κοινωνία και την πατρίδα.

Θέλουμε να δημιουργήσουμε ένα παράλληλο κοινωνικό «νευρικό σύστημα», δομημένο με 
επιστημονική Ανάλυση και Γνώση, με σύγχρονα εργαλεία Ολικής Επικοινωνίας, με δράσεις Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης, με μελέτες, έρευνες και υλοποίηση έργων που θα προωθούν τη Ψηφιακή και Κοινωνική 
Οικονομία, με συμπύκνωση σε μια ανοιχτή, συνεχή λογική εκδηλώσεων που παράγει λύσεις!

Λύσεις για να κερδίσουμε ως Κοινωνία τον χαμένο χρόνο, τη χαμένη αποτελεσματικότητα, στα μεγάλα 
προβλήματα της χώρας.
Να στηρίξουμε σε αυτό τον δρόμο, τα πιο αδύναμα κομμάτια της κοινωνίας μας.

Να ανακτήσουμε την Εθνική μας Αξιοπρέπεια, τη Δημιουργικότητα και τον Ανθρωπισμό μας.
Να αισθανθούμε ξανά υπερήφανοι ότι είμαστε Έλληνες, έχουμε το Μέλλον και μπορούμε

Ειδικοί   Σκοποί της Εταιρείας  

α. Οι Ειδικοί Σκοποί είναι κοινωνικοί, αναπτυξιακοί, ερευνητικοί, εκπαιδευτικοί, επιστημονικοί, πολιτιστικοί, 
εθνικοί και σε καμία περίπτωση κερδοσκοπικοί.

Ο οργανισμός "Great Greece for Ever" θέλει να συμβάλει μέσα από την έρευνα, την ανάλυση, το διάλογο 
καθώς και με στοχευμένες δράσεις, στην ενημέρωση και ευαισθητοποίηση θεσμών, φορέων, πολιτών, αλλά 
και στην υλοποίηση έργων σε θέματα που αφορούν, σε όλες τους τις εκφάνσεις:

 την προώθηση της Κοινωνίας των Πολιτών, της Παγκόσμιας Κοινωνίας των Ελλήνων και του 
Εθελοντισμού και τη δημιουργία υποδομών για την ανάπτυξη του κοινωνικού κεφαλαίου στο 
πλαίσιο αυτό,

 τη συνεργασία, ομοσπονδιοποίηση και δικτύωση ομογενειακών και εθελοντικών οργανώσεων 
δημιουργώντας τις απαραίτητες συνθήκες και δυνατότητες τεχνογνωσίας για τη μελέτη και 
υποστήριξη μελετών και δράσεων του"Great Greece for Ever",

 τις καινοτόμες πρωτοβουλίες στην εκπαίδευση και δια βίου μάθηση,
 τη διάθεση υποτροφιών σε φοιτητές, προπτυχιακούς και πτυχιούχους ώστε να αντιμετωπίσουν τυχόν 

οικονομικές δυσκολίες, καθώς και την ανάληψη δράσεων για την επιστροφή ή παραμονή των 
επιστημόνων στην Ελλάδα

 την ανάδειξη της χώρας μας ως πρωτογενή παραγωγό όλων των μορφών εναλλακτικού τουρισμού,
την προστασία του αγαθού της Υγείας και της παροχής υπηρεσιών φροντίδας υγείας

 την προστασία της φυσικής και πολιτιστικής κληρονομιάς. 
τον πολιτισμό υπό την ευρύτερη δυνατή του έννοια
τη διάδοση της υγιεινής διατροφής και την προώθηση των ελληνικών προϊόντων στις διατροφικές 
συνήθειες.

 τη διάδοση των ανανεώσιμων πηγών και των ήπιων μορφών ενέργειας για την προστασία του 
περιβάλλοντος και της οικιακής οικονομίας.

 την παροχή υπηρεσιών υποστηρικτικού χαρακτήρα που στοχεύουν στην καταπολέμηση της 
φτώχειας και του κοινωνικού αποκλεισμού.

 την παροχή υπηρεσιών υγείας σε προσφυγόπουλα
 την παροχή κοινωνικής αλληλεγγύης μέσω της φροντίδας, βοήθειας και υποστήριξης στα παιδιά, 

ανεξάρτητα από εθνικότητα ή θρησκεία, που είναι άπορα, που δυσλειτουργούν ή προέρχονται από 
οικογένειες που είναι διαλυμένες και τα ίδια βιώνουν την παραμέληση, τη σωματική, ψυχολογική, 
σεξουαλική κακοποίηση ή την εγκατάλειψη, βρίσκονται σε κατάσταση κινδύνου ή σε προφανή 
αδυναμία να επιβιώσουν.
τη μόχλευση της Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης των επιχειρήσεων.

 τη Νέα Οικονομία και τη βιώσιμη ανάπτυξη ως ευκαιρία ανάπτυξης και σύνδεσης της Γνώσης με 



τον αγορά εργασίας
 τη μελέτη και υλοποίηση καινοτόμων προσεγγίσεων και νέων τεχνολογιών στους τομείς της 

Ψηφιακής και Κοινωνικής Οικονομίας, καθώς και της κοινωνικής δικτύωσης σε όλες τις πτυχές της 
οικονομικής και κοινωνικής ζωής

 τη μείωση του ψηφιακού χάσματος που απειλεί την κοινωνική συνοχή και τη σύγχρονη 
οικονομική ανάπτυξη στη χώρα μας.

 τη βιωσιμότητα των ελληνικών νοικοκυριών και επιχειρήσεων και τη βιώσιμη ανάπτυξη 
συνολικά στις νέες οικονομικές συνθήκες, κυρίως μέσα από την επίλυση του κυρίαρχου εθνικού 
ζητήματος, τη διαχείριση του Ιδιωτικού Χρέους

 την πολυεπίπεδη υποστήριξη Φορέων Κοινωνικής και Αλληλέγγυας Οικονομίας, (νομικά 
πρόσωπα ή ενώσεις προσώπων ) που αναλαμβάνουν οικονομικές δραστηριότητες, που στηρίζονται 
σε μια εναλλακτική μορφή οργάνωσης των σχέσεων παραγωγής, διανομής, κατανάλωσης και 
επανεπένδυσης, βασισμένη στις αρχές της δημοκρατίας, της ισότητας, της αλληλεγγύης, της 
συνεργασίας, καθώς και του σεβασμού στον άνθρωπο και το περιβάλλον.
την ενίσχυση των θεσμών αλληλεγγύης στο πλαίσιο την Κοινωνικής Οικονομίας για την αύξηση της 
απασχόλησης μέσα από την ανάπτυξη του πρωτογενή και δευτερογενή τομέα, της Πράσινης και της 
Ψηφιακής Επιχειρηματικότητας

 τη διενέργεια κάθε άλλης νόμιμης και συναφούς δραστηριότητας που προωθεί τους σκοπούς της 
Εταιρείας

Μέσα Επίτευξης των Σκοπών της Εταιρείας

Στο πλαίσιο της ανάπτυξής του ως Οργανισμός και της πραγμάτωσης, προαγωγής, διατήρησης, βελτίωσης ή 
επέκτασης των σκοπών του, το "Great Greece for Ever" θα δημιουργήσει Εργαλεία Γνώσης & Επικοινωνίας 
και θα επιχειρήσει δραστηριότητες στους ακόλουθους τομείς:

1. TOTAL EVENTS - ΠΛΑΤΦΟΡΜΑ - ΕΥΑΙΣΘΗΤΟΠΟΙΗΣΗ - ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ

Στον τομέα αυτόν ο Οργανισμός "Great Greece for Ever" σκοπεύει:

•να διοργανώνει και να υλοποιεί με βάση την κουλτούρα του Επιστημονικού Διαλόγου και της Κοινωνικής 
Διαβούλευσης, εθνικά και διεθνή συνέδρια - με έμφαση στις χώρες που υπάρχουν "Ομογενειακές 
Κοινότητες"- , ημερίδες, συναντήσεις, επιστημονικά συμπόσια και διαλέξεις, εκπαιδευτικά προγράμματα και 
επιμορφωτικά σεμινάρια, συνδιασκέψεις με θέματα σχετικά µε τους σκοπούς που επιδιώκει

• να δημιουργήσει και να εξελίσσει μία μεγάλη διαδικτυακή θεματική πύλη στο διαδίκτυο (Portal & 
Platform) η οποία θα λειτουργεί ως βασικός πυλώνας Ενημέρωσης, Ευαισθητοποίησης και διάχυσης Γνώσης, 
και θα αποτελεί βήμα   ανοικτού διαλόγου και ηλεκτρονικής διαβούλευσης για όλα τα θέματα ενδιαφέροντος   
της εταιρείας

• να διοργανώνει και να υλοποιεί σεμινάρια προς επιμόρφωση στελεχών και µελών της, σε θέµατα που 
έχουν σχέση µε τους σκοπούς που επιδιώκει.

• να ευαισθητοποιεί, ενημερώνει και κινητοποιεί - είτε αυτόνομα, είτε συμμετέχοντας σε σχετικές 
συμπράξεις φορέων της Ομογένειας και της Κοινωνίας Πολιτών - τους Έλληνες πολίτες και Ομογενείς, τους 
φορείς, τη συντεταγμένη Πολιτεία, την τοπική αυτοδιοίκηση, τους κοινωνικούς εταίρους, τα Επιμελητήρια και 
τις επιχειρήσεις,

- με την προβολή, διάχυση και προώθηση ιδεών, προγραμμάτων, πρωτοβουλιών, υπηρεσιών και εν γένει 
σχεδίων, αναφορικά με τους σκοπούς του και τα αντικείμενα ενδιαφέροντος του "Great Greece for Ever",

- με τη δημιουργία έντυπων και ηλεκτρονικών εκδόσεων και άλλων ψηφιακών μέσων ενημέρωσης όπως 
WebTV & WebRadio,

- με την επικοινωνιακή χρήση Μέσων Μαζικής Επικοινωνίας (δελτία πληροφόρησης, βιβλία, περιοδικά, 
εγχειρίδια, πολυμέσα, δικτυακοί τόποι κ.λπ.),

- καθώς και με δράσεις ευαισθητοποίησης μέσω εκδηλώσεων και ήπιων μορφών ακτιβισμού.

2. ΕΡΕΥΝΕΣ, ΜΕΛΕΤΕΣ, ΔΙΚΤΥΑ & ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΕΣ

Στον τομέα αυτόν ο Οργανισμός "Great Greece for Ever" σκοπεύει:

• να εργάζεται συστηματικά για την ανάπτυξη δικτύων συνεργασίας με εθνικές και ευρωπαϊκές δομές του 
δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα, ομογενιακούς φορείς, οργανισμούς καθώς και άτομα που επιδιώκουν τους ίδιους 
ή συγγενείς σκοπούς,



• να συνάπτει συµφωνίες και συνεργασίες µε άλλες εταιρείες, ιδρύµατα, οργανισµούς, συλλόγους, της 
Ελλάδας και του Εξωτερικού, µε στόχο την κοινή δράση και τη διάδοση του έντυπου και πολυμεσικού 
πληροφοριακού υλικού που θα αναπτύσσει για την προβολή της δραστηριότητάς του,

• να οργανώνει μελετητικές και ερευνητικές ομάδες, τόσο στην Ελλάδα και τον κοινοτικό χώρο, όσο και 
στον ευρύτερο ευρωπαϊκό, με στόχο την εκπόνηση μελετών, τη συμμετοχή σε ασκήσεις μόχλευσης και 
διερεύνησης, καθώς και τη διεξαγωγή ερευνών σε θέματα ενδιαφέροντος του και να διερευνά την αξιοποίηση 
προς αυτόν τον σκοπό των κοινοτικών ενισχύσεων,

• να συμμετέχει, μόνο του ή σε συνεργασία με Περιφέρειες, Δήμους και κυβερνητικούς κρατικούς 
οργανισμούς, Πανεπιστημιακά Δίκτυα, Συνεταιρισμούς, Επιμελητήρια , ή με άλλους φορείς, ιδρύματα, 
εταιρείες, ενώσεις, ημεδαπά και αλλοδαπά φυσικά και νομικά πρόσωπα, σε ενέργειες όπως Εθνικά και 
Ευρωπαϊκά Προγράμματα που στοχεύουν στη μελέτη και σχεδιασμό project προώθησης της Ψηφιακής και 
Κοινωνικής Οικονομίας, της σμίκρυνσης του Ψηφιακού Χάσματος και σε άλλους τομείς όμοιους, σχετικούς ή 
συναφείς προς τους σκοπούς του. 

Η συνεργασία αυτή μπορεί να λάβει οποιαδήποτε μορφή, συμπεριλαμβανομένης και της χωρίς  
αντάλλαγμα βοήθειας ή και μεσολάβησης μεταξύ των φορέων της Ελλάδας, της Ομογένεια ή και της  
αλλοδαπής με ανάθεση εργασιών ή υπηρεσιών είτε στους εταίρους-μέλη της Εταιρίας, είτε σε  
υπαλλήλους της, είτε σε τρίτους.

• να δημιουργήσει ένα συνεργατικό, ομογενειακό think tank, το οποίο θα αναλάβει την υλοποίηση του 
σκοπού της διατήρησης της ελληνικής ταυτότητας, του πολιτισμού, της γλώσσας και της ιστορίας της 
Ελλάδας, με σκοπό την φύση και θέση αύξηση του ελληνικού πληθυσμού

και την εισαγωγή, σηματοδότηση και δράση της "  Παγκόσμιας Κοινωνίας των Ελλήνων"  

• να συμμετέχει, σε διεθνείς ενώσεις ή Οργανισμούς που επιδιώκουν παρεμφερείς σκοπούς καθώς και να 
συµετέχει σε εθνικές ή διεθνείς επιτροπές, συμβούλια, συνδιασκέψεις, εκθέσεις και εκδηλώσεις γενικά που 
έχουν σχέση µε τους σκοπούς που επιδιώκει 

• να υποστηρίζει δημόσιους και ιδιωτικούς φορείς, επαγγελματικές και επιστημονικές ενώσεις και οργανώσεις 
και άτυπες ενώσεις της κοινωνίας πολιτών στην Ελλάδα και το εξωτερικό, για την ανάληψη πρωτοβουλιών 
σχετικών με τους σκοπούς του.

Το Επιστηµονικό Συµβούλιο

Το Επιστηµονικό Συµβούλιο αποφασίζει για κάθε ζήτηµα που παραπέµπεται σε αυτό από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο, εξαιτίας των ειδικών επιστηµονικής φύσης απαιτήσεων ανάλυσης και διεκπεραίωσής του.
• Επίσης δύναται να παρεµβαίνει σε οποιαδήποτε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µε σχολιασµό ή 
ένσταση.
• Επιπροσθέτως, αναλαµβάνει όλες τις επιστηµονικές δραστηριότητες της Εταιρείας (διοργάνωση / 
συµµετοχή σε συνέδρια, ηµερίδες, ξεναγήσεις, δηµοσιεύσεις, ερευνητικές δράσεις, γνωµοδοτήσεις, κ.ά.), 
καθώς επίσης και την υποβολή προτάσεων σε Ευρωπαϊκά ή Εθνικά προγράµµατα, την επίβλεψη ή ακόµα και  
την υλοποίηση µελετών και έργων στα οποία προβαίνει η Εταιρεία µέσω ιδίων πόρων ή εξωτερικών 
χρηµατοδοτήσεων. 

Τα μέλη του επιστημονικού συμβουλίου, θα συνέρχονται σε συνεδριάσεις του Επιστημονικού Συμβουλίου, ή 
σε συνεδριάσεις ειδικότερων ομάδων (συνήθως τριμελούς σύστασης) που θα συστήνονται κατά περίπτωση 
μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, για θέματα όπως:
• αξιολόγηση αιτήσεων νέων επιστημονικών μελών, 
• διοργάνωση και συμμετοχή σε επιστημονικές δραστηριότητες (συνέδρια, ημερίδες, συναντήσεις, κλπ),
• εισηγήσεις, συμβουλευτική υποστήριξη, επιστημονική τεκμηρίωση και συμμετοχή σε μελετητικές, 
ερευνητικές, τεχνολογικές ομάδες και επιτροπές , think tank κλπ, που θα αποφασίζει η διοίκηση της Εταιρείας 
με την υποστήριξη του Επιστηµονικού Συµβουλίου
• εξέταση ενστάσεων κατά επικυρωμένων αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες υποβλήθηκαν 
από τουλάχιστον ένα επιστημονικό μέλος.
• σύσταση της απολογιστικής αναφοράς του επιστημονικού έργου της Εταιρείας.

Διεθνής Επιτροπή Εναλλακτικών Μορφών Τουρισμού

α. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την αποκλειστική αρμοδιότητα και αναλαμβάνει την πλήρη ευθύνη για την 
δημιουργία, στελέχωση, λειτουργία, ανάπτυξη και προώθηση της Διεθνούς Επιτροπής Εναλλακτικών 
Μορφών Τουρισμού.



β. Όπως τονίστηκε και σε προηγούμενη διάταξη του παρόντος, ο Οργανισμός "Great Greece for Ever" θεωρεί 
έναν εκ των βασικών σκοπών του, την προώθηση σε Έλληνες ομογενείς εναλλακτικών μορφών τουρισμού με 
χώρα προορισμού την Ελλάδα, όπως

1. ο Ιατρικός τουρισμός, στους δύο άξονες Υγείας & Ευεξίας,
2. ο Θρησκευτικός & Εκπαιδευτικός τουρισμός,
3. τα Ιστορικά & Πολιτιστικά οδοιπορικά,
4. ο συνδυασμός του τουρισμού Πόλεων με τον Συνεδριακό τουρισμό, και
5. του Περιηγητικού τουρισμού με τον Γαστρονομικό.

γ.  Η δημιουργία της  Διεθνούς Επιτροπής Εναλλακτικών Μορφών Τουρισμού, θα στοχεύει στην εκπλήρωση 
αυτού του σκοπού, και στην κατεύθυνση αυτή το πρώτο 7μελές ∆ιοικητικό Συµβούλιο, μετά την εκλογή του 
Προεδρείου, θα ασχοληθεί με πρώτη προτεραιότητα το συγκεκριμένο project, ορίζοντας τους υπεύθυνους και 
αναθέτοντας στα Τακτικά και Αναπληρωματικά του Μέλη,

δ. Το ΔΣ, οφείλει να βοηθήσει αποτελεσματικά στην ωρίμανση του έργου, προετοιμάζοντας στο μέτρο του 
εφικτού, μια πρόταση δράσης για τον "Τουρισμό Υγείας κι Ευεξίας" που θα αφορά

 την ενημέρωση των ομογενών παγκοσμίως για τις προηγμένες ιατρικές υπηρεσίες της Ελλάδας και 
τους άρτια εξειδικευμένους Έλληνες επιστήμονες

 με σκοπό να επιλέγουν την πατρίδα τους
 ως προορισμό για ιατρικές πράξεις και υπηρεσίες
 (πχ Εξωσωματική Γονιμοποίηση, Οδοντιατρική, Ορθοπαιδική Αποκατάσταση, Ρομποτική 

και Κλασσική Χειρουργική, Ογκολογία, Καρδιοχειρουργική, Αισθητική Χειρουργική)

3. ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ - ΠΟΛΥΜΕΣΑ - ΒΑΣΕΙΣ - ΕΚΔΟΣΕΙΣ

Στον τομέα αυτόν ο Οργανισμός "Great Greece for Ever"σκοπεύει:

• να δημιουργεί διαρκώς στην διαδικτυακή θεματική της πύλη(Portal - Platform), τεχνολογικά καινοτόμα 
εργαλεία που θα βοηθούν αποτελεσματικά στην υλοποίηση των δράσεων, στη διαδραστική σύνδεση του 
Overpolitics με το κοινωνικό, επιστημονικό, συνεργατικό και ανθρώπινο κεφάλαιό της

• να αναδείξει το Portal ως τον πιο έγκυρο και ασφαλή τρόπο συμμετοχής του "Great Greece for Ever"και 
των στελεχών του στον δημόσιο και πολιτικό διάλογο

• να ενσωματώσει ως καθημερινή και αδιάκοπη εργασία, την υποστήριξη και λειτουργία κέντρων 
πληροφόρησης και τεκμηρίωσης, τη δημιουργία ψηφιακών βιβλιοθηκών, την οργάνωση και δημιουργία 
βάσεων δεδομένων πάσης φύσεως, καθώς και την παροχή σχετικών υπηρεσιών κυρίως μέσω του διαδικτύου.

• να προβαίνει σε ενέργειες για την έκδοση έντυπων και ηλεκτρονικών εκδόσεων, ψηφιακών βιβλίων, 
περιοδικών, μελετών, δοκιμίων, εγχειριδίων, εργασιών, αποτελεσμάτων ερευνών και προτάσεων πολιτικής για 
τους τομείς που άπτονται των σκοπών του,

• να προβαίνει στην παραγωγή υψηλής ποιότητας πολυμεσικού περιεχομένου, δικτυακών τόπων και άλλων 
ψηφιακών μέσων ενημέρωσης όπως WebTV & WebRadio, καθώς και δημιουργία και παραγωγή τηλεοπτικών 
και ραδιοφωνικών προγραμμάτων, κινηματογραφικών, και άλλων παραστάσεων που θα  προάγουν τους 
σκοπούς του

• να δημιουργεί δίκτυα πληροφορικής και διακίνησης τεχνογνωσίας και τεχνολογίας και να σχεδιάζει την 
ανάπτυξη λογισμικού και πληροφοριακών συστημάτων προς επίτευξη των σκοπών του

4. ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ - ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

Στον τομέα αυτόν το"Great Greece for Ever" σκοπεύει:

• να αναπτύξει δραστηριότητα - αυτόνομη ή σε συνεργασία με δημόσιους, ιδιωτικούς εκπαιδευτικούς και 
κοινωνικούς φορείς - για το σχεδιασμό, οργάνωση και υλοποίηση προγραμμάτων εκπαίδευσης και 
επαγγελματικής κατάρτισης που σχετίζονται 

με τον τεχνοαναλφαβητισμό, την κοινωνία της πληροφορίας, τη βιώσιμη ανάπτυξη, τον πολιτισμό, τις  
νέες τεχνολογίες, τα new media και τις εφαρμογές τους σε οικονομία και διοίκηση, τη ψυχαγωγία, την  
εκπαίδευση κ.λπ.



Τα προγράμματα αυτά που μπορεί να είναι επιδοτούμενα ή μη, να απευθύνονται σε μεγάλο φάσμα 
ενδιαφερομένων όπως εργαζόμενοι, άνεργοι, εκπαιδευτικοί, σπουδαστές και ευρύ κοινό - οι οποίοι δεν θα 
επιβαρύνονται οικονομικά για τη συμμετοχή τους στα προγράμματα- και να προσφέρονται και σε γειτονικές 
περιοχές και κράτη.

Άξονες ανεξαρτησίας 

α. Η λειτουργία της Εταιρείας - με το διακριτικό τίτλο "Great Greece for Ever"- πραγματοποιείται σύμφωνα 

με τις διατάξεις των άρθρ. 741 επ. ΑΚ και σύμφωνα με τους κανόνες που διέπουν τη λειτουργία των 

Οργανώσεων Κοινωνίας Πολιτών (διεθνής όρος Civil Society Organisations - CSO). 

β. Η δράση της δεν εξαρτάται από κανέναν φορέα που σχετίζεται με οιονδήποτε τρόπο με τον στενό ή 

ευρύτερο δημόσιο τομέα ή Οργανισμό Τοπικής Αυτοδιοίκησης οποιουδήποτε βαθμού ή με ιδιωτικό οργανισμό 

κερδοσκοπικού χαρακτήρα οποιασδήποτε μορφής.

Για τον λόγο αυτό δεν θα μπορεί να συνάπτει κανενός είδους δάνειο, πλην των ταμειακών διευκολύνσεων ή 

αύξησης του αρχικού κεφαλαίου από τους εταίρους.

γ. Δεν προβλέπεται οποιαδήποτε σχέση ή συμμετοχή του "Great Greece for Ever" σε κάποιου είδους 

εμπορική δραστηριότητα εκτός από ενδεχόμενη συμμετοχή σε Κοινωνικές Συνεταιριστικές Επιχειρήσεις που 

είναι Φορείς Κοινωνικής και Αλληλέγγυας Οικονομίας ή σε Ενεργειακές Κοινότητες– Ενεργειακούς 

Συνεταιρισμούς. 

δ. Για κανένα λόγο δεν επιτρέπεται να αναμειχθεί η εταιρία στην πολιτική ή σε έργα αλλότρια προς τον υπό 

του παρόντος καταστατικού καθοριζόµενο σκοπό ή να στραφεί προς ορισµένο κόµµα

Πόροι της Εταιρείας - ∆ιαχείριση

Για την εκτέλεση των παραπάνω σκοπών, ο Οργανισμός "Great Greece for Ever"

• θα αποδέχεται συνδρομές, εισφορές, χορηγίες και δωρεές, οικονομικές ενισχύσεις ,εθελοντικές ή έκτακτες 

εισφορές που προέρχονται από τους εταίρους και τα μέλη της Εταιρείας.

• θα αποδέχεται κάθε είδους συνδρομές, προσφορές και δωρεές, οικονομικές ενισχύσεις ,εθελοντικές ή 
έκτακτες εισφορές από φυσικά ή νομικά πρόσωπα ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, εθνικά ή άλλων χωρών, 
Ευρωπαϊκά και από διεθνείς ή άλλους οργανισμούς. 

• θα αποδέχεται χορηγίες Ελληνικών ή ξένων Ιδιωτικών ή ∆ηµόσιων Φορέων και Επιχειρήσεων, 
προκειμένου να αναφερθεί ο λογότυπός τους μεταξύ των "Χορηγών και Υποστηρικτών" και να 
φιλοξενηθούν Banner και καταχωρήσεις που αφορούν σε δραστηριότητές τους στο πλαίσιο της Εταιρικής 
Κοινωνικής Ευθύνης, στα ηλεκτρονικά ή έντυπα µέσα προβολής και πληροφόρησης που παράγει.
Σηµειώνεται ότι είναι στη διακριτική ευχέρεια του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αποφασίσει εάν θα δεχθεί την 
προτεινόµενη χορηγία.

Επίσης η Εταιρεία μπορεί να προσπορίζει έσοδα από κάθε εισόδημα, του οποίου η αποδοχή δεν αντίκειται 
στους σκοπούς της Εταιρείας, το Νόμο και τα χρηστά ήθη, όπως ενδεικτικά αναφέρεται η ακόλουθη νόµιµη 
δραστηριότητα:

• Να λαμβάνει κρατικές και ευρωπαϊκές χρηµατοδοτήσεις, από το Εθνικό Στρατηγικό Πλαίσιο Αναφοράς 
(ΕΣΠΑ), απευθείας από Κοινοτικούς Πόρους, από το Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων κλπ, 
- µέσω υποβολής προτάσεων ή με τη συµµετοχή στην κατάρτιση προτάσεων για υποβολή σε συγκεκριµένα 
µέτρα και δράσεις προγραµµάτων, για την επίτευξη συγκεκριµένων έργων ή µελετών, των Κρατικών 
φορέων, της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή άλλου ∆ιεθνούς Οργανισµού, είτε από την Ευρώπη, είτε από άλλη χώρα 
της Αλλοδαπής. - Επίσης να αναλαµβάνει στα πλαίσια της Ε.Ε. ή και εκτός αυτής, την εκτέλεση projects

• Nα συμμετέχει ή να προσφέρει συμβουλευτική υποστήριξη σε Κοινωνικές Συνεταιριστικές Επιχειρήσεις 
που είναι οι Φορείς Κοινωνικής και Αλληλέγγυας Οικονομίας, με τη μορφή αστικού συνεταιρισμού με 
κοινωνικό σκοπό και διαθέτει εκ του νόμου την εμπορική ιδιότητα.

• Nα συμμετέχει ή να προσφέρει συμβουλευτική υποστήριξη στην ίδρυση και λειτουργία Ενεργειακών 
Κοινοτήτων – Ενεργειακών Συνεταιρισμών στην Ελλάδα, στην κατεύθυνση της προώθησης της 



κοινωνικής οικονομίας στον ενεργειακό τομέα και την προαγωγή της ενεργειακής αειφορίας και της 
καινοτομίας, την παραγωγή, αποθήκευση, ιδιοκατανάλωση, διανομή και προμήθεια ενέργειας, τη βελτίωση 
της ενεργειακής αποδοτικότητας στην τελική χρήση σε τοπικό και περιφερειακό επίπεδο καθώς και την 
καταπολέμηση της ενεργειακής φτώχειας. 

• να αξιοποιεί κοινοτικές ενισχύσεις στη δραστηριότητά της όπως περιγράφηκε παραπάνω "να οργανώνει 
μελετητικές και ερευνητικές ομάδες, τόσο στην Ελλάδα και τον κοινοτικό χώρο, όσο και στον ευρύτερο 
ευρωπαϊκό, με στόχο την εκπόνηση μελετών, τη συμμετοχή σε ασκήσεις μόχλευσης και διερεύνησης, 
καθώς και τη διεξαγωγή ερευνών σε θέματα ενδιαφέροντος του "Great Greece for Ever"

• να αξιοποιεί το τυχόν πλεόνασµα που αποµένει µετά την αφαίρεση δαπανών και εξόδων από τα έσοδα που  
έχουν οι διάφορες εκδηλώσεις (π.χ. συνέδρια, ηµερίδες, σεµινάρια, κ.ά.). 

• να παρέχει υποστηρικτικές υπηρεσίες συμβούλου διαθέτοντας οργάνωση και συγκρότηση τμημάτων 
συμβουλευτικών υπηρεσιών με εξειδικευμένα στελέχη (εξωτερικές συνεργασίες ή προσωπικό του "Great 
Greece for Ever") σε κάθε χώρο συναφή προς τους σκοπούς του Εταιρίας, με τη χρήση συμβατικών αλλά 
κυρίως νέων τεχνολογιών επικοινωνίας.

• να παράγει οικονομία κλίμακος μέσω των εταίρων και των μελών που θα συνεισφέρουν την εργασία 
τους ,την εμπειρία τους, τις επιστημονικές και τεχνικές τους γνώσεις δια την επίτευξη και προαγωγή των 
σκοπών της.

Ηλεκτρονικές Ψηφοφορίες - Ψηφιακός ακτιβισμός - Διαδικτυακή Δημοκρατία

α. Η ψηφιακή πλατφόρμα greece200plus.gr πέραν της συμβολής της στην οργάνωση και διάχυση της 
Γνώσης, στην Επικοινωνία των δραστηριοτήτων , στην ποιοτική σχετικοποίηση των Απόψεων και στη 
διάνοιξη δρόμων προς την "σύσφιξη σχέσεων ανάμεσα στην Ελλάδα και τους απόδημους Έλληνες" 
και στην εν γένει υλοποίηση των σκοπών του Οργανισμού "Great Greece for Ever"

 θα αναπτύξει δικές της εφαρμογές σε ένα εξελιγμένο τεχνολογικό και πολυμεσικό περιβάλλον,
 δίνοντας στην Εταιρεία τη δυνατότητα να αναπτυχθεί ραγδαία, λειτουργώντας ως πολλαπλασιαστής 

της εργώδους προσπάθειάς της.

Γενική - Νοµική - Λογιστική Υποστήριξη

1. Γραφείο Υποστήριξης     

α. Το Γραφείο Υποστήριξης θα αποτελεί το συνδετικό κρίκο όλων των µελών του Οργανισμού "Great Greece 
for Ever" καθώς επίσης και αυτού µε όλους τους εξωτερικούς φορείς.

β. Το Γραφείο Υποστήριξης θα στελεχώνεται από άτοµα κατάλληλων προσόντων, τα οποία θα έχουν 
υπαλληλική σχέση αορίστου χρόνου και θα λειτουργεί στην έδρα της Εταιρείας ή θα προσφέρεται - μερικώς ή 
εξ΄ ολοκλήρου - ως υπηρεσίες από τρίτες εταιρείες με τις οποίες θα υπάρχει σύμβαση ορισμένου χρόνου.
Σε κάθε περίπτωση το Γραφείο Υποστήριξης θα είναι στην καθημερινή διάθεση του Προέδρου, του 
διοικητικού συμβουλίου και των µελών. 

γ. Οι παρεχόμενες υπηρεσίες Γραμματείας - Επικοινωνίας - Διοργάνωσης Εκδηλώσεων - Διαχείρισης 
Ψηφιακής Πλατφόρμας - Έντυπων & Ψηφιακών Εκδόσεων - Εύρεσης & Υποδοχής Χορηγών,Υποστηρικτών - 
Υποστήριξη ή Συμμετοχής σε δράσεις Κοινωνικής Οικονομίας κ.λ.π , θα περιγράφονται αναλυτικά , με βάση 
τις τρέχουσες ανάγκες, την εύρυθμη λειτουργία και την υλοποίηση των σκοπών, από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο της Εταιρείας και θα ελέγχονται με βάση τον καθορισμό Τομέων Ελέγχου και Εποπτείας μεταξύ 
των μελών του.

2. Νοµική Υποστήριξη

α. Ο νοµικός σύµβουλος θα είναι εξωτερικός συνεργάτης, ο οποίος θα επιλέγεται από τον Πρόεδρο και το 
Διοικητικό Συµβούλιο, θα έχει εικοσιτετράµηνη (24 µήνες) σύµβαση συνεργασίας, εκτός κι αν οι νομικές του 
συμβουλές προσφέρονται σε εθελοντική βάση.

β. Τα νοµικής φύσεως ζητήµατα που θα απασχολούν τον Πρόεδρο και το Διοικητικό Συµβούλιο κατά την 
άσκηση των καθηκόντων τους, καθώς επίσης και όσα τίθενται µε σχετικό έγγραφο προς αυτό από ένα ή 
περισσότερα µέλη της Εταιρείας, θα καλύπτονται από το νοµικό σύµβουλο. 

γ. Ο νοµικός σύµβουλος θα διεκπεραιώνει υποθέσεις άσκησης αγωγής ή παρέµβασης ενώπιον των 
∆ικαστηρίων υπέρ µέλους ή µελών της Εταιρείας προς αναγνώριση  δικαιωµάτων ή ικανοποίηση αξιώσεών 
τους, όπου αυτό είναι δικονοµικά επιτρεπτό και εξυπηρετούνται οι σκοποί που καταστατικά επιδιώκει η 
Εταιρεία.

http://greece200plus.gr/


3. Λογιστική Υποστήριξη

α. Ο Λογιστής της Εταιρείας, πέραν των κλασσικών λογιστικών υπηρεσιών που θα καταγραφούν σε "ιδιωτικό 
συμφωνητικό παροχής υπηρεσιών", αναλαµβάνει τον τακτικό έλεγχο της οικονοµικής διαχείρισης της 
Εταιρείας µέσω απολογιστικής οικονοµικής έκθεσης, η οποία θα κατατίθεται υπογεγραµµένη, προ της Ετήσιας 
Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.

β. Ο Λογιστής µπορεί να είναι υπάλληλος ή εξωτερικός συνεργάτης, που σε κάθε περίπτωση επιλέγεται από 
τον Πρόεδρο και το Διοικητικό Συµβούλιο και διαθέτει τα αντίστοιχα προσόντα. και εμπειρία.


